
- (رؤى رئيسية لـ = منظ�ت ا�جتمع ا�د�)

 زيادة ا�بتكار بقيادة ا�جتمع � ا�ستجابة لف�وس نقص
- ا�ناعة الب�ية \ ا�يدز (رؤى رئيسية لـ          = منظ�ت ا�جتمع ا�د�)

 زيادة ا�بتكار بقيادة ا�جتمع � ا�ستجابة لف�وس نقص
ا�ناعة الب�ية \ ا�يدز

 � أي مرحلة ابتكار؟
التنفيذ ةركف نيوكت فاشتكا التحقق من صحة

                   
  تحديات ا�بتكار

 ن         من مناطق مختلفة ل�كيز        
 معرفتها وإبداعها ع¡ تحد مع� �

 مجال التمويل. يجب تنظيم ا�سابقات
 بطرق تشجع العمل الج�عي بين� تعزز

 � نفس الوقت ا�نافسة ا�يجابية
والتعلم

                   
 مجتمعات ا��رسة

 تنشئ             شبكة دعم ل²ستدامة
 وتوسيع نطاق التأث�، ·ا � ذلك

 ا�جتمعات و               ا¼خرى أو
ا�مول�

                   
 اللقاءات 

 جلسات تدعو فيها منظ�ت ا�جتمع
 ا�د� ا�ستفيدين ومنظ�ت ا�جتمع
 ا�د� ا¼خرى للتفاعل وتبادل ا¼فكار

حول كيفية تحس� ال¿مجة

                   
 إÁاك أشكال وسائل ا�ع²م

�عداد التقارير
 استكشف تنسيقات الوسائط التفاعلية
 لتبسيط وتسهيل تفاعل ا�ستفيدين \

الجمهور مع ا��وع

 � أي مرحلة ابتكار؟
التحقق من صحة

 � أي مرحلة ابتكار؟
التحقق من صحة

 � أي مرحلة ابتكار؟
التحقق من صحة

بناء قنوات تواصل مفتوحة 

 لدعم            � مراحل مختلفة من العملية (من

ا�ستجابة ل²ق�اح إÅ تنفيذ ا��وع)

 الس�ح لـ            بطرح ا¼سئلة � كل خطوة ع¡ 

 الطريق سيساعد � بناء ديناميكيات قوة أكÊ تكافؤاً مع

ا�مول�

 Ëك�            للتعرف ع¡ التحديات � 

مجتمعاتهم. وهم أفضل من يفهم مجتمعاتهم

 يجب أن تؤكد عمليات التطبيق ومتطلبات 

 ا¼هلية ع¡ القدرة وا�مكانيات ل²بتكار بد�ً من

ا�قتصار ع¡ ا�عاي� ا�الية والقانونية الصارمة

 يجب أن تؤكد عمليات التطبيق ومتطلبات 

 ا¼هلية ع¡ القدرة وا�مكانيات ل²بتكار بد�ً من

 Ëك� بيئة بناء القدرات لـ             لزيادة  

 ثقتها وتوسيع قدرتها ع¡ ا�ساهمة � بناء مشاريع

مؤثرة � مجتمعاتهم

 ا�ع�اف بأن عمليات العناية الواجبة Ïكن  

 أن تستبعد             ا¼صغر. دعم جميع            من

 خ²ل عملية العناية الواجبة من خ²ل مساعدتها ع¡

التقدم لفرص التمويل

 تعزيز ا�نافسة الصحية والتعاون ب�           من 

خ²ل تعزيز عمل            وربطها ببعضها البعض

 أعد تقييم نوع البيانات وا�علومات   

           ا¼كÊ قيمة � ا�ق�حات ، وأيضًا تقييم Óد

 حول التأث� والتعاون. � تركز فقط ع¡ البيانات

 وا�قاييس الكمية ولكن أيضا ع¡ ا�قاييس النوعية

لقياس التأث�

 استثمر �                وبناء القدرات   

 للمساعدة � إنشاء عملية إنتاج ا�عرفة والتوثيق التي

تعمل لك² الطرف�

 تعاون مع              �نشاء ا�خرجات النهائية 

 وا�نتجات التي Ïكن أن تساعد ا�جتمعات ع¡ توسيع

     نطاق تدخ²تها   ويكون لها التأث� ا�طلوب. توسعة

  الدروس ا�ستفادة وأفضل ا��رسات التي تشاركها

          عمل                     بالتعاون مع                  و           و                   مؤسسة و
 و                          و         مع                 لقيادة دراسة بحثية تشاركية مع ممو×

 ف�وس نقص ا�ناعة الب�ية ومنظ�ت ا�جتمع ا�د� �عرفة كيفية دعم ا�بتكارات
 التي يقودها ا�جتمع بشكل أفضل � مجال ا�ستجابة لف�وس نقص ا�ناعة الب�ية \

 ا�يدز. الهدف العام من البحث هو إنشاء نظام إيكولوجي عا�ي متصل ل²بتكار لتطوير
 وتوسيع نطاق ا�بتكارات

التي يقودها ا�جتمع

 تكوين فكرة - جمع 
 ا�علومات. تقوم          بجمع
 ا�علومات حول طلبات تقديم
 العروض، والعثور ع¡ Áكاء،
 ووضع الخطة �تابعة الدعوة

لتقديم العروض

 التنفيذ - تلقي التمويل. 
 يتم است²م التمويل ل²بتكار الذي

 يقوده ا�جتمع ويتم تنفيذ أنشطة
تنفيذ ال¿نامج

 التحقق من الصحة - إثبات 
 ا�فهوم والقياس إعداد التقارير

 والوثائق التي تظهر أدلة قوية لدعم
التمويل ا�ضا� لتوسيع النطاق

الثقة

 بناء الثقة � 

 جميع مراحل عملية

 ا�بتكار لبناء ع²قة

منفتحة وشفافة

 ب�           وا�مول�

 قم بدعوة             للمشاركة � عملية ا�نشاء ا�ش�ك 

 للعمل بشكل ج�عي ع¡ العرض\التقديم. من الناحية ا�ثالية،

 تكون           جزءا من عملية تطوير ال�وط ا�رجعية ودعوات

 تقديم العروض للمساعدة � تحديد أولويات التمويل

    ومتطلباته، إلخ

 ضع � اعتبارك فصل ا�نح إÅ دعم وàو تنظيمي أو 

Ëويل غ� مقيد

عن طريق ال�كيز ع¡ هذين العامل� 

 Ïكن لـ            ال�كيز ع¡ ما هو مطلوب �ك�ل عملها ولكن 

 أيضا إدارة وتحديد أفضل طريقة �ستخدام ا�وارد ا�تاحة لها

لتحقيق النتائج

           Ïكن أن يساعد ا�ستث�ر � دعم الفريق والنمو

    وا�مول� ع¡ بناء ع²قات طويلة ا¼مد متبادلة ا�نفعة

ا�عتبارات  العوامل أفضل ا��رسات

أنظمة شفافة 
           تعمل 

 وا�مول� معا لتطوير ا¼نظمة
  واãليات الصحيحة �عداد التقارير

                  
  اسألني عن أي  äء

 اجت�عات شهرية �تلقي ا�نح
 للحضور وطرح ا¼سئلة وتوضيح

 ا�خاوف. يجعل ا�موّلون أنفسهم
 � متناول              لبناء الثقة ب�

الفرق
 اجت�عات شهرية 
�تلقي ا�نح للحضور وطرح ا¼سئلة 
 وتوضيح ا�خاوف. يجعل ا�موّلون
 أنفسهم � متناول لبناء الثقة ب�

الفرق

                                  
ا¼خ ا¼ك¿: ا�رشاد

         موظف من             للمشاركة مع    
              موظف� من 

 أخرى الذين يعملون مع نفس
 ا�جتمعات الرئيسية إما � بلدهم أو من

 بلد آخر � ا�نطقة

 من خطط تقييم 
منتج إÅ خطط م�وع

 جهد مقصود لخلق مساحات للم�رسات
 العاكسة حيث Ïكن �نظ�ت ا�جتمع

 ا�د� وا�مول� التداول بشأن التقدم
 وتحديد النجاحات ونقاط الضعف

والتخطيط �س�اتيجيات التخفيف مقدما

 ورش عمل 
التعلم من الفشل

 مساحات آمنة وفرصة للتفك� �
 الجوانب الرئيسية لتقديم ال¿امج

والتدخ²ت

 تعزيز ا�هارات 
 والكفاءات من خ²ل

 التعاون وال�اكات
�ساعدة         ع¡ 

 الشعور بالدعم �
عملها

بناء القدرة

ا�بتكار

 هذه العوامل ذات اتجاه� وتتطلب من كل من ا�مول ومنظ�ت

 ا�جتمع ا�د� أن يكونوا ع¡ دراية وأن يكونوا مش�ك� من أجل تعزيز

ال�اكات الصحية والعادلة

 Ïكن أن تساعد هذه ا�عتبارات � خلق بيئة مواتية للمساعدة �
 تعزيز التمويل ا�بتكر وتقوية الع²قة ب�            وا�مول�

  العوامل الرئيسية ل²بتكار

 تبادل الدروس 

 ا�ستفادة وأفضل

 ا��رسات لتمك�

 توسيع نطاق

ا�بتكارات الواعدة

دورة Ëويل ا�بتكار -
ا�بتكار -

 اا�بتكار هو عملية قيام منظ�ت ا�جتمع ا�د�
 بتكييف äء جديد وعمé � سياق يستهدف

 ا�جتمعات التي تعمل معها. وهو يستجيب
 �حتياجات مجموعات ا�ستخدم� ا�ختلفة
وي�ك هذه ا�جموعات � تطوير ا�بتكار

ما قبل التمويل
ما بعد التمويل

           إنتاج ا�عرفة ومشاركتها:
 يتم Ëك�

�شاركة ما تعلموه من 
عملهم

التمك�  عوامل 
ل²بتكار

 مشاركة 
معرفة ا�نتاج

 � أي مرحلة ابتكار؟
التنفيذ ةركف نيوكت فاشتكا التحقق من صحة

 � أي مرحلة ابتكار؟
التنفيذ ةركف نيوكت فاشتكا التحقق من صحة

 � أي مرحلة ابتكار؟
التنفيذ ةركف نيوكت فاشتكا التحقق من صحة

 تكوين فكرة اكتشاف

التنفيذ
التحقق من صحة

The Love Alliance

Elton John Foundation Avert

Frontline AIDS

 ThinkPlace

UNAIDSViiV Healthcare كناهاÁصلحة وأ�ركزنا ع¡ ا�جموعات التالية من أصحاب ا
  منظمة مجتمع مد�                 

منظ�ت Ëويل 

 في� يé بعض النقاط البارزة � نتائج البحوث والتوصيات حول
 كيفية قيام منظ�ت ا�جتمع ا�د� بتضخيم أفضل ا��رسات

.وا�ستفادة منها � ا�بتكارات التي يقودها ا�جتمع
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CSOs

CSOs

 الثقة: الع²قة 
         ما ب�

 وا�مول� منفتحة
وشفافة

CSOs

 بناء القدرات: 
 تشعر           بالدعم
 لبذل قصارى جهدها

.وتوسيع نطاق تأث�ها
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 اكتشف - البحث عن مق�حات 
والتعامل مع ا�مول� قبل

 تبحث          عن        (طلبات تقديم
 العروض) لتمويل ال¿امج والتدخ²ت

ا�بتكرة � ا�جتمعات التي تعمل فيها

CSOs
RFPs

RFPs

EXPLORE IDEATE

VALIDATE EXECUTE

 اقرأ التقرير الكامل هنا

Êمن أجل معلومات أك

التوصيات 

التوصيات 

 � أي مرحلة ابتكار؟
التنفيذ

 � أي مرحلة ابتكار؟
التنفيذ

- (رؤى رئيسية لـ         = منظ�ت ا�جتمع ا�د�)


